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Utilizing ESSER Funds in the Omak School District

Congress created the Elementary and Secondary School Emergency Relief (ESSER) fund into law on March
27, 2020.  The purpose was to provide the local educational agencies with emergency relief funds to address the
impact that COVID-19 continues to have on elementary and secondary schools across the nation. Omak School
District has been allocated approximately $7 million to be utilized before September 30, 2024.

There are specific allowable activities that these funds can be used for.  Over the course of this fall, the Omak
School District evaluated our systems to identify the greatest needs within our facilities.  Due to the age of our
existing equipment, the availability and cost of replacement parts, coupled with our need to improve indoor air
quality, the District has determined that upgrading our heating, ventilation, and air conditioning (HVAC)
systems will provide the greatest benefit to our students, staff, and community.  Most of the HVAC equipment
planned for replacement is almost 40 years old, which means they have nearly doubled their estimated useful
life. We are fortunate to have an outstanding maintenance crew that has kept them running for this long.

The specific upgrades that we have planned will improve our ability to heat and cool our building more
efficiently while saving the District an estimated $22,000 annually in energy costs and will significantly
improve the quality of our indoor air. Our new equipment will increase our system's airflow capacity allowing
us to use higher-rated filters that will capture more particulates and dispense cleaner air. 

Bringing in additional fresh, filtered air through the updated HVAC system will have an impact beyond
COVID.  We have experienced an increase in the number of fires and the amount of smoke in our Okanogan
valley over the past few years.  The clean air that the updated HVAC systems can provide will reduce the
smoke within our buildings, plus reduce the impact of cold and flu season.

Our intent is to utilize the ESSER funds, and other District funds specifically earmarked for facility
improvements, to upgrade the HVAC systems in all of our schools for an approximate cost of $8.5 million
during the 2022 summer break.  By using our ESSER money in this way, we are able to proactively address our
old HVAC systems without asking our community for any additional money.  The updated HVAC systems will
provide improved air flow and air quality for students and staff over the next 20+ years. 

A Message From Superintendent
Michael Porter









     At ASB leadership camp this past summer, the students
selected a school theme of H.E.R.O.  They decided to nominate
students each quarter who showed these values: helpful,
encouraging, resilient, or optimistic.  Staff were asked to select
students displaying any of these values during that last quarter. 
    The Students also nominated staff holding these same
characteristics.  The results for the first quarter: Staff – Mr.
Bessette - Math Foundations Teacher/Assistant Boys Basketball
Coach (first year in the district), Mr. Werner – History Department
Chair/ Men's and Women's Soccer Coach, Mrs. Pecha – Math
Department Chair, and Walter Richter – High School/Middle
School day custodian.

Apen Todd (Senior)
Your Superpowers are getting your
grades on track, leading your peers,
volunteering with your class, and
helping others in need.  You are a
positive contribution to Omak High
School.

Cergio Britt (Freshman)
Your Superpowers are coming to class
ready to work every day and giving your
best.  You are totally positive.  You are
respectful and always have a smile or a
joke to share.  You are a wonderful
student to have around.

Gwen Brantner (Senior)
Your Superpowers are being a natural
leader, encouraging others, helping
others in a pre-rehearsal with breathing
warm-ups, and leading the band when
the instructor is gone.  You have a great,
cheerful attitude.

Tara Rosenberg (Junior)
Your Superpowers are putting in a great
amount of effort and demonstrating
restively over the last year.  You are an
"A" student.  Thank you for being a part
of our student body.

Adamarys Montoya (Junior)
Your Superpowers are helping others,
giving encouraging words and support to
others in need.  You are sincerely one of
the humblest people at Omak High
School.

Eddie Louie (Sophomore)
Your Superpower is to power through
academically.  You are hard-working and
have a great quality of sticking to what you
set out to accomplish.  Thank you for being
part of our student body.

Jacob Hurlbert (Senior)
Your Superpower is being a great leader in
sports and in school.  A Blue-Chip
Student/Athlete.  You are always willing to
do what is asked of you.  You are a pleasure
to have in our student body.

Wyatt Youngblood (Senior)
Your Superpowers are always being helpful,
ready to learn, thoughtful of others, greeting
everyone with a smile, and genuinely asking
how they are doing.  You work hard at your
academics and always do your best.

Gregory Land (Freshman)
Your Superpowers are working hard at your
grades, having an optimistic outlook, and
being positive.  You are a great addition to
Omak High School.
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Snow! Snow! Snow!
     This winter has been filled with lots of snow, and our students are making the most of it by playing on the
snow mound and using the sleds during recess. January is always a great time to review expectations as we
settle back into the school routine. Assistant Principal Chris Miller met with each grade level and reviewed
the rules and expectations for recess as students transitioned back to school. January is also an excellent time
for learning since school routines have been established, and teachers can really dig into the content. Our
second round of assessments will begin in mid-January with our Star360 assessment. This assessment
measures students' skills in reading and math. We use this data to determine if students are making adequate
progress in their learning. We also use this assessment to screen for Dyslexia, as required by the state. As a
school, we cannot determine if students have dyslexia. Still, a screener is used to identify students that have
potential indicators of dyslexia so that we can provide the best early literacy instruction possible for our
students. We are excited about the great learning we are seeing from our students and thankful for their eager
smiles and joyfulness for just being in school!

EAST ELEMENTARY 

Lee Ann Schrock, East Elementary Principal
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Artwork by Mr. Duncan's 5th-Grade Class using oil pastels. 

     East Omak Elementary began an after-school club called Math is Cool in December.  There are twenty 5th
-graders led by Steve Duncan and fifteen 4th-graders led by Melissa Omer.  These teams practice twice a
week to prepare for a regional competition in the spring.  We are hopeful that the 5th-grade team will be able
to compete on February 25th, and the 4th-grade team will be able to compete on March 26th, both in
Wenatchee.  The top winning team at regionals will proceed to the State Level / Master Championships. 

Starlet Stone, North Elementary Principal

Pictures provided by North Elementary Staff



 ANNUAL SCHOOL REPORT CARD
     The district and school report card

information is available online at
http://www.omaksd.org/parents/annual_school

_report_card. Directions are on the link. 
 

NOTE: The information is available in hard
copy upon request at your child’s school office

or email Jill Timm: jtimm@omaksd.org. 
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Last week the Omak Knowledge Bowl team
competed in its first meet in two years.  Omak
finished 4th overall, and it was good to get back in
the game.  Returning team members included Jove
Lassila, Ruben Perez-Martinez, and Killian
Cariker, with Josh Arnold rounding out team 1. 
 Other team members who could not make the
meet are Ryland Rider and Grace Worden.  Omak
will travel to Liberty Bell on Monday, Jan. 24th,
for our next meet. Please congratulate and
encourage our Knowledge Bowl team for a great
effort!

Todd Fagerness, Knowledge Bowl Coach

Jasmin Orozco scored Excellent with a rating
(I)
Omari Louie scored Excellent with a rating (I)
Kylee Wyatt scored Excellent with a rating (II-)
Diandra Ulloa-Pacheco scored Excellent with a
rating (11+)

On Saturday, January 29, the music department had
an ensemble competition. Our students had some
fantastic performances at the regional solo and
ensemble contest at Wenatchee High School. 

Our large ensemble group included Gwen Branter,
Benny Renteria, Diandra Ulloa-Pacheco, Jonathan
Kirk, Isaac Fenison, and Hadlee Brantner; they
scored a Superior Rating (I). 

We had several solo ensembles, including Jasmin
Orozco, Omari Louie, Kylee Wyatt, and Diandra
Ulloa-Pacheco.

Be sure to congratulate these students if you see
them. It takes much courage to get up in front of
people and perform a solo or small ensemble piece,
and they had to prepare these pieces mostly on their
own without teacher input, making their own
musical decisions in practice.

Ensemble Regional 
Solo Contest KNOWLEDGE

BOWL

Omak

Calvin Gorman, Music Teacher



The Range Team at the Oregon Trail Interpretive Center. From left
to right: Kali Stroshane, Kayden Cate, Mary Macdonald, and Corbin
Hale. 

         

The 2021 Omak FFA Rangeland Management team. From left to
right: Coach Emily Hale, Corbin Hale, Kayden Cate, Kali Stroshane,
Mary Macdonald, and Advisor Elaine Lewis

         

       On November 8-9, 2021, Omak FFA members
competed in the Western National Rangeland
Career Development Event was held in Baker City,
Oregon. Team members had to determine the
stocking rate and make management
recommendations; research a current rangeland
issue and answer questions and make management
calculations regarding the matter; identify rangeland
plants along with their growth form, life span,
origin, forage value for grazers and browsers, and
recognize if they are toxic; complete a site
description; complete a rangeland assessment; and
take rangeland ecosystem measurements. Corbin
Hale, Kayden Cate, Kali Stroshane, and alternate        
Mary MacDonald were team members. 
      With the graduation of Kacie Vejraska last year,
Kali Stroshane joined the team in early September.
Although she is new to Omak and only her second
year in FFA, she wanted the challenge of a new
contest. Although she was new, she placed 4th at the
state competition and was the top scorer.

         

Omak FFA Competes In Western
National Rangeland Career

Development Event
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       The team placed fourth out of 16 teams from
Idaho, Utah, Nevada, and Washington. They were
the only Washington team to place in the top 10.
Our top scorer, Kali Stroshane, placed fifth highest
in the contest. The Wells, Nevada team won the
content. Corbin Hale said, “I like our team and
enjoyed the competition, but we missed the plaque
by a small margin because of simple mistakes. As a
whole, I was proud of our team.”
     This is the third year that the Omak FFA
students have participated in this event. Last year
the team placed 3rd overall, and Corbin Hale was
the high individual in Range Management. The
team has been preparing since August. Advisor,
Elaine Lewis, said, “ I was excited that the students
did well, and I like the contest because it suits our
area.” 
       Next year’s contest is scheduled to be held in
Utah. With three of our team seniors graduating this
year, we will be looking for more underclassmen to
join the ranks and keep the team pushing forward.
Advisor, Elaine Lewis, said, “Next year will be
tough because most of the team were seniors. It will
be a rebuilding year.”

         Elaine Lewis, FFA Advisor



     This project could not have been accomplished without our volunteer help, apple donation by the Freese family,
and cold storage by American Produce in Okanogan. Thank you to all who purchased pies this year! “Next year, we
will be capping sales. We worked from 8:00 am until 11:45 pm on Friday peeling apples. That is just too long to
expect people to work,” reported Adamarys Montoya, pie chairman. So order early if you want your pies!

Omak FFA makes 1,256 Apple Pies

     The Omak FFA chapter shattered their apple pie sales record this year! The previous record was 906 in 2019.
On Friday, November 19th and 20th, 29 FFA members and 22 adult volunteers constructed the Dutch Apple
Crumb pies from scratch. Friday was the day four bins of apples were peeled and lemon juiced to prevent
browning. Then on Saturday, starting at 6:00 am, the workers started making dough, topping, and rolling out and
assembling the pies. Pie pick-up took place on Saturday from 9 to 2. The chapter earned over $8,000 from sales.

  7

     Food costs went up considerably this year. Elaine Lewis,
the chapter advisor, said, "the price of the pies will probably
increase to reflect rising costs.” According to Kathleen Allen,
who started this project, the take-n-bake pies have been $10
since the start of this fundraiser eleven years ago. Earnings
from this fundraiser will go toward financing members to
attend the State FFA Convention in May in Pullman. The cost
for convention per member has been around $250. The chapter
has several recreational activities planned that will also be
paid by the chapter to attend.

     We want to congratulate Don Pearce on this fantastic achievement.
Every biennium in the even-numbered year, Washington Music
Educators Association (WMEA) honors a group of outstanding leaders
in music education who have demonstrated exceptional support,
inspiration, and exceptional contributions to the growth and
development of music education. Don Pearce has been selected for
induction into the Washington Music Educators Association Hall of
Fame, Class of 2022. On February 17, Don Pearce will be honored at
the WMEA Local Recognition Banquet in Yakima, Washington.  

CHILD FIND NOTICE
      The Omak School District is required by Washington Administrative Code 392-172A-02040 to inform patrons of the special education services and
programs available within the district. The State of Washington defines special needs as having concerns with developmental delays, vision, hearing, health,
communication skills, academic performance, social-emotional status, general intelligence, motor abilities, autism, traumatic brain injury, transition services, or
other disabilities. If your family is living in a temporary situation, you may contact the district where you are staying to attend a screening. People with children
from birth to age 21, who have any of these conditions, are encouraged to contact the Omak School District’s Director of Special Services at 509-826-0320 for
more information.

 



Pearce is Inducted into the Washington 
Music Educators Hall of Fame

Elaine Lewis, FFA Advisor






Students earn Microsoft Office Specialist-Word
Certifications (Dalton Grooms, Xavier Devereaux,
Courtney Hansen, Eryne Anderson, Abagail Halsen)

         

HIGH SCHOOL 

David Kirk, High School Principal
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What is a Recognized Post-secondary Credential?



    A recognized post-secondary credential is defined as a credential consisting of an industry-recognized
certificate or certification; a certificate of completion of an apprenticeship is a license recognized by the State
involved.  Industry-recognized credentials allow students to demonstrate the knowledge and skills required to
succeed in a specific occupation or industry. 

Why are professional credentials important?



    They show your employer and your customers that you have the knowledge and skills to perform your
professional function. Credentials can help make it easier for a potential employer to envision you doing a
specific job. 

Why Do Credentials Matter?



     Whether students pursue post-secondary education or immediately enter the workforce, they will eventually
enter a job market where an estimated 80% of good jobs require post-secondary credentials, according to the
Georgetown Center on Education and the Workforce (2018).  Coupled with post-secondary and work
experience, industry-recognized credentials can open doors to middle-and higher-wage careers, which is
frequently no longer possible with just a high school diploma. 

Omak High School Career and Technical Education (CTE) 
 Students Have Opportunities to Earn Recognized 

Post-secondary Credentials and College Credits

    Even though we are only halfway through the year, we already have students who have achieved
certifications. Omak High School provides students opportunities to earn industry-recognized credentials in a
variety of Career & Technical Education programs.



 
NON-DISCRIMINATION STATEMENT

     Omak School District does not discriminate in any programs or activities on the basis of sex, race, creed, religion,  color, national origin,
age, veteran or military status, sexual orientation, sexual expression or identity, disability, or the use of a trained dog guide or service animal
and provides equal access to the Boy Scouts and other designated youth groups. The following employees have been designated to handle
questions and complaints of alleged discrimination: Civil Rights Coordinator and Title IX Coordinator: Brittney Richter, 509-826-8386,
brichter@omaksd.org; and Section 504 Coordinator: John Holcomb, 509-826-8342, johnholcomb@omaksd.org, 619 W. Bartlett Ave, Omak,
WA 98841.
 

   We are more than halfway through the High School winter athletic season, and the Middle School girls
basketball and wrestling seasons are just beginning.  I am so pleased with the effort of our students in the
classroom and their athletic competitions.  I am also very appreciative of the parental and community support. 
 There is a lot to look forward to as we move towards the High School winter post-season.  

High School Sports:
     The High School boys’ team's record is 8-10 overall and 6-5 in the league. The High School girls’ team is 
 11-7 overall and 7-4 in the league.  The games have been exciting to watch, and the band and cheerleaders help
make the “Pioneer Spirit” loud and proud.  District basketball action will take place between February 10th and
14th.  Our wrestlers are showing improvement as they move closer to the district competition, which will take
place in Quincy on Saturday, February 5th. The wrestlers won the league's title for the third year in a row! The
regional wrestling tournament will occur in Royal City on February 12. State wrestling is scheduled for February
18th and 19th.

Middle School Sports:
     We have two Middle School girls’ basketball teams.  The coaches are Katie Seyler and Karrie Davis.  Their
first home game was on Wednesday, January 26th, against Liberty Bell.  The Middle School basketball season
runs from January 3rd to February 17th.  The Middle School wrestling coaches are Lee Morrison and Alex Cate.
The final culminating meet will occur in Tonasket on Friday, February 25th.

    On behalf of the “Pioneer Family,” which includes athletes, coaches, teachers, parents, and the community,
we want to express our appreciation for the community’s support of all our athletic programs.  By all of us
working together with a clear focus, great effort, and mutual support for one another, we will experience lasting
memories that will make positive differences in people's lives.
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UPDATE
Sports

Joe LeGrou, Athletic Director



      Once again, the Mad Hatters (a group of local
men and women) have been working hard the past
year to ensure all students at North Omak Elementary
have a warm hat to wear this winter. Each one of
these hats is handmade. Students were provided the
opportunity to choose a hat.
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Mad Hatters

East Omak
Elementary

Parent Lighthouse
Team

The East Omak Elementary  Parent Lighthouse
team supports teaching and learning for students
and teachers. This team will help guide decision-
making with the principal and be a part of school-
based planning to foster and support activities and
improvement throughout the school. This team
will represent parents by communicating needs
and concerns in a proactive, supportive way.  

Dean Agee

Dean Agee was again
nominated and voted
Caribou Trail League Coach
of the Year by his wrestling
peers! Dean has coached for
the past 17 years for Omak,
and he continues to work
hard to build technique and
confidence in his wrestlers
and instill character and
integrity. 
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  In 1986, Congress passed the Asbestos Hazard
Emergency Response Act (AHERA). This required
schools to be inspected to identify any asbestos-
containing building materials. All Omak School
District buildings were inspected in 1988 and 2005,
and suspected materials were sampled to be tested
and rated according to condition and potential
hazard.
 Every three years, Omak School District is
required to be re-inspected by an AHERA
accredited Building Inspector to determine if any
known or suspected asbestos-containing building
materials (ACBM) have changed and to make
recommendations on managing or removing the
ACBM.
 Every six months, Omak School District's
Designated Asbestos Program Coordinator
performs surveillance on managed asbestos to
assure the materials remain in good condition. 
  In addition, before any building or remodeling
takes place, a good faith inspection is completed.
No work is currently anticipated on any asbestos-
containing materials.
  The asbestos management plan is available for
anyone to review upon request. I can be reached at
the phone number below. 
   It is the intention of the Omak School District to
comply with all federal and state regulations. We
take whatever steps are necessary to ensure all
students, staff, and others entering our buildings,
have a healthy and safe environment in which to
learn and work.

ASBESTOS MANAGEMENT 
NOTIFICATON

   Omak School District has an established Pesticide
Management Program. A pesticide is any substance
such as, but not limited to, herbicides, insecticides,
and rodenticides, intended to prevent, destroy, control,
repel, or mitigate any pest such as but not limited to,
weeds, insects, and rodents.  It also includes
substances used as plant regulators, defoliants,
desiccants, and any spray adjuvant used with
pesticides as an aid to the application.  Pesticides may
be applied on school grounds or in school buildings
by commercial applicators or school district staff
certified applicators.  
    Omak School District complies with all application,
record-keeping, posting, and notification
requirements. An up-to-date list of Pesticide Sensitive
Individuals in the community is provided to us by the
Department of Agriculture for pre-notification
purposes.
    Omak School District also has a system available to
any person who would like to be included in the
advanced notification registry by contacting the
facilities department.
  The pesticide management plan is available for
review upon request.  I can be reached at the phone
number below.
                                                                                                    

PESTICIDE MANAGEMENT
NOTIFICATION

DISTRICT ANNUAL
NOTIFICATIONS 

-Tim Engh, Facilities Director
Designated Asbestos Program Coordinator

509-826-3243



BOARD OF DIRECTORS
Dennis Carlton, Chairman, Pos #1-At Large
Darrel Diebel, Vice Chairman, Pos #4
Jerry Day, Pos #3
Mandy Holz, Pos #5-At Large
Pete Sirois, Pos #2
 
ADMINISTRATION OFFICE
826-0320—619 W BARTLETT AVE
Michael Porter, Superintendent
Scott Haeberle, Executive Director of Finance
Brittney Richter, Executive Director of 
 Human Resources
John Holcomb, Special Education Director
Jill Timm, Executive Director of 
 Teaching and Learning 
 
OMAK HIGH SCHOOL/HIGHLANDS HS
826-5150—20 S CEDAR ST
David Kirk, Principal
Geoff Pearson, Assistant Principal
Joe LaGrou, Athletic Director
 
OMAK MIDDLE SCHOOL
826-2320—14 S CEDAR ST
Ryan Christoph, Principal
Lance O'Dell, Assistant Principal

EAST ELEMENTARY
826-3003—715 OMAK AVE
Lee Ann Schrock, Principal
Kimberly DeHart, Assistant Principal
 
NORTH ELEMENTARY
826-2380—615 N OAK ST
Starlet Stone, Principal
Chris Miller, Assistant Principal
 
TRANSPORTATION
826-2240—621 JASMINE ST
Penny Statler, Transportation Supervisor

MAINTENANCE/CUSTODIAL
826-3243 - 543 6TH AVE W
Tim Engh, Facilities Director
Jerrod McNeil, Asst. Facilities Director

 



OMAK SCHOOL DISTRICT
Calendar of Events

April 2022
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 4     2nd Quarter Ends (6-12)
        *Early Release - Records (6-12)
        *Early Release - Staff Dvlp (P-12)
11    *Early Release - Staff Dvlp (P-12)
21    Presidents' Day - No School
22    School Board Meeting (5:30)  




11    2nd Trimester Ends (P-5)
18    * Early Release - Staff Dvlp (P-12)
22    School Board Meeting (5:30)
30    3nd Quarter Ends (6-12)
30    *Early Release - Records (P-5)
30    *Early Release - Staff Dvlp. (6-12)
31    -P.T.S. Conferences




  1    P.T.S. Conferences
4-8   Spring Break - (No  School)
26     School Board Meeting (5:30)




https://www.facebook.com/OmakSchools/
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Con la utilización de Fondos ESSER en el Distrito Escolar de Omak 

 El congreso creó el fondo de Ayuda de Emergencia para Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER) y lo paso
como ley el 27 de marzo de 2020. El propósito era proporcionar a las agencias educativas locales fondos de
ayuda de emergencia para abordar el impacto que COVID-19 continúa teniendo en las escuelas primarias y
secundarias de todo el país. Al Distrito Escolar de Omak se le han asignado aproximadamente $ 7 millones para
ser utilizados antes del 30 de septiembre de 2024. Hay actividades específicas y permitidas para las que estos
fondos se pueden utilizar. En el transcurso de este otoño, el Distrito Escolar de Omak evaluó nuestros sistemas
para identificar las mayores necesidades dentro de nuestras instalaciones. Debido a la antigüedad de nuestros
equipos existentes, la disponibilidad y el costo de las piezas de repuesto, junto con nuestra necesidad de mejorar
la calidad del aire interior, el Distrito ha determinado que la modernización de nuestros sistemas de calefacción,
ventilación y aire acondicionado (HVAC) proporcionará el mayor beneficio a nuestros estudiantes, personal y
comunidad. La mayoría de los equipos de HVAC planeados para reemplazo tienen casi 40 años, lo que
significa que el uso útil estimado, casi ha sido duplicado. Somos afortunados de tener un equipo de
mantenimiento excelente que los ha mantenido funcionando durante tanto tiempo. Las actualizaciones
específicas que hemos planeado mejorarán nuestra capacidad de calentar y enfriar nuestro edificio de manera
más eficiente, al tiempo que le ahorrarán al Distrito aproximadamente $ 22,000 anuales en costos de energía, y
además mejorarán la calidad de nuestro aire interior significativamente. Nuestro nuevo equipo aumentará la
capacidad de flujo de aire de nuestro sistema, lo que nos permitirá utilizar filtros de mejor calidad que
capturarán más partículas y dispensarán aire más limpio. El traer aire fresco y filtrado adicional a través del
sistema actualizado de HVAC tendrá un impacto más allá de COVID. Hemos experimentado un aumento en el
número de incendios y la cantidad de humo en nuestro valle de Okanogan en los últimos años. El aire limpio
que los sistemas de HVAC actualizados pueden proporcionar reducirán el humo dentro de nuestros edificios,
además de reducir el impacto de la temporada de resfriados e influenza. Nuestra intención es utilizar los fondos
de ESSER, y otros fondos del Distrito específicamente destinados para mejoras de instalaciones, en actualizar
los sistemas de HVAC en todas nuestras escuelas por un costo aproximado de $ 8.5 millones durante las
vacaciones de verano de 2022. Al usar nuestro dinero ESSER de esta manera, podemos abordar proactivamente
nuestros antiguos sistemas de HVAC sin pedirle a nuestra comunidad ningún dinero adicional. Los sistemas
HVAC actualizados proporcionarán un flujo y calidad del aire mucho mejor para los estudiantes y personal
durante los próximos 20 años.

Un mensaje del Superintendente,
Michael Porter












           En el campamento de liderazgo de ASB el verano pasado, los
estudiantes seleccionaron el tema escolar de H.E.R.O.E. Ellos
decidieron nominar a los estudiantes que mostraran cada trimestre estos
valores de ser ayudantes, alentadores, resilientes u optimistas. También
se pidió al personal que seleccionara estudiantes que mostraron
cualquiera de estos valores durante ese último trimestre.
        Los estudiantes también nominaron personal con estas mismas
características. Los resultados para el primer trimestre del Personal son -
Sr. Bessette - Maestro de Fundamentos de Matemáticas / Entrenador
Asistente de Baloncesto Masculino (primer año en el distrito), Sr.
Werner - Presidente del Departamento de Historia / Entrenador de fútbol
masculino y femenino, Sra. Pecha - Presidenta del Departamento de
Matemáticas y Walter Richter - Aseador de la escuela secundaria y
escuela intermedia.

Apen Todd (Senior)
Tus superpoderes son mejorar tus
calificaciones, dirigir a tus compañeros,
ofreciéndote como voluntaria en clase y
ayudando a ellos necesitados. Haces
contribuciones positivas a Omak High
School.

Cergio Britt (Freshman)
Tus superpoderes son venir a clase listo
para trabajar todos los días y dar lo mejor
de ti mismo. Eres totalmente positivo. Eres
respetuoso y siempre tienes una sonrisa o
una broma para compartir. Eres un
estudiante maravilloso de tener cerca.

Gwen Brantner (Senior)
Tus Superpoderes son el ser una líder
natural, animando a otros, ayudando a
otros en un ensayo previo con ejercicios
de respirar, y de dirigir la banda cuando
el Instructor esta ausente. Tú tienes una
gran y feliz actitud.

Tara Rosenberg (Junior)
Tus superpoderes son el poner una gran
cantidad de esfuerzo y demostrar
inquietud durante el último año. Eres
una estudiante “A". Gracias por ser parte
de nuestro cuerpo estudiantil.

Adamarys Montoya (Junior)
Tus Superpoderes son el estar ayudando
a los demás, dando palabras de aliento y
apoyo a otros que están necesitados. Eres
sinceramente una de las personas más
modestas de Omak High School.

Eddie Louie (Sophomore)
Tu superpoder es marchar a través de la
academia. Eres buena trabajadora y tienes
una gran cualidad de terminar lo que te
propusiste a lograr. Gracias por ser parte de
nuestro cuerpo estudiantil.

Jacob Hurlbert (Senior)
Tu superpoder es ser un gran líder en los
deportes y en la escuela. Un estudiante /
atleta de primera categoria. Siempre estás
dispuesto a hacer lo que se te pide. Es un
placer tenerte en nuestro cuerpo estudiantil.

Wyatt Youngblood (Senior)
Tus superpoderes son siempre estar listo
para ayudar, listos para aprender, pensar en
los demás, saludar a todos con una sonrisa y
preguntar genuinamente cómo les va.
Trabajas duro en tus estudios académicos y
siempre haces lo mejor que puedes.

Gregory Land (Freshman)
Tus Superpoderes son el trabajar duro para
tus calificaciones, tener una perspectiva
optimista y ser positivo. Eres una gran
adición a Omak High School.

  3 






¡Nieve! ¡Nieve! ¡Nieve!
          Este invierno ha estado lleno de mucha nieve, y nuestros estudiantes la están aprovechando al máximo
jugando en el montículo de nieve y usando los trineos durante el recreo. Enero siempre es un buen momento
para revisar las reglas a medida que nos acostumbramos de nuevo a la rutina escolar. ,  Chris Miller,  el
nuevo-asistente a la directora,  se reunió con cada nivel de grado y revisó las reglas y expectativas para recreo
a medida que los estudiantes regresaban a la escuela. Enero también es un momento excelente para aprender,
ya que se han establecido las rutinas escolares, y los maestros realmente pueden profundizar en el contenido.
Nuestra segunda ronda de evaluaciones comenzará a mediados de enero con nuestra evaluación Star360. Esta
prueba mide las habilidades de los estudiantes en lectura y matemáticas. Utilizamos estos datos para
determinar si los estudiantes están progresando adecuadamente en su aprendizaje. También utilizamos esta
evaluación para detectar la dislexia, según lo requiere el estado. Como escuela, no podemos determinar si los
estudiantes tienen dislexia. Aun así, hay una evaluación que utilizamos para identificar a los estudiantes que
muestran indicadores potenciales de dislexia para así poder proporcionar la mejor instrucción de
alfabetización temprana que sea posible para nuestros estudiantes. ¡Estamos entusiasmados con el gran
aprendizaje que estamos viendo de nuestros estudiantes y agradecidos por sus sonrisas ansiosas y alegría por
el solo hecho de estar en la escuela! 

PRIMARIA del ESTE

Lee Ann Schrock, directora del Este
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Obra de arte de la clase de 5º grado del Sr. Duncan,

usando pasteles al óleo.

     East Omak Elementary comenzó en diciembre, un club después de la escuela llamado Math is Cool. Hay
veinte estudiantes de 5º grado dirigidos por Steve Duncan y quince estudiantes de 4º grado dirigidos por
Melissa Omer. Estos equipos practican dos veces por semana para prepararse para una competencia
regional, en la primavera. Esperamos que el equipo de 5º grado pueda competir el 25 de febrero, y el equipo
de 4º grado pueda competir el 26 de marzo, ambos en Wenatchee. El mejor equipo de los ganadores en las
regionales pasará a los Campeonatos mayores a Nivel Estatal. 

Starlet Stone, directora del NORTE 

Pictures provided by North Elementary Staff



REPORTE ANUAL DE LA ESUELA La
información sobre el reporte anual de la escuela y
el  distrito está disponible en línea en el siguiente
enlace. Las direcciones está en el enlace
www.omaksd.org/parents/annual_school_report_
card. NOTA: La información está disponible en
copia impresa por pedido en la oficina de la
escuela de su hijo/a, o envíe un correo electrónico
a Jill Timm: jtimm@omaksd.org.
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La semana pasada, el equipo de Conocimiento
General de Omak participo en su primera
competencia en los últimos años. Omak terminó 4º
en la general, y fue bueno volver al torneo.
Miembros del equipo que regresaron incluyen a
Jove Lassila, Rubén Pérez-Martínez y Killian
Cariker, con Josh Arnold completando el equipo 1.
Otros miembros del equipo que no pudieron llegar
a la reunión son Ryland Rider y Grace Worden.
Omak viajará a Liberty Bell el lunes 24 de enero
para nuestra próxima competencia. ¡Por favor,
felicite y anime a nuestro equipo de Conocimiento
General por un gran esfuerzo!

Todd Fagerness, entrenador de
Conocimiento General




Jasmín Orozco obtuvo excelente con
calificación de (I)
Omari Louie obtuvo excelente con
calificación de (I) 
Kylee Wyatt obtuvo excelente con
calificación de (II-) 
Diandra Ulloa-Pacheco obtuvo excelente con
calificación de(11+) 

El sábado 29 de enero, el departamento de música
tuvo una competencia de conjuntos. Nuestros
estudiantes tuvieron algunas actuaciones
fantásticas en el concurso regional de solos y
conjuntos en Wenatchee High School.
 

Nuestro grupo mayor de conjuntos incluyó a
Gwen Branter, Benny Renteria, Diandra Ulloa-
Pacheco, Jonathan Kirk, Isaac Fenison y Hadlee
Brantner; quienes obtuvieron una calificación
superior (I). 
Tuvimos varios conjuntos solistas, incluyendo
Jasmín Orozco, Omari Louie, Kylee Wyatt y
Diandra Ulloa-Pacheco. 

Asegúrese de felicitar a estos estudiantes si los ve.
Se necesita mucho coraje para estar al frente de
otras personas e interpretar una pieza como solista
o con conjunto pequeño, y tuvieron que preparar
estas piezas más que todo por su cuenta sin la
participación del maestro,y tomando sus propias
decisiones musicales durante práctica.

Concurso Regional 
de Solistas Ensemble




EVENTO DE

 CAMPEONATO DE

 CONOCIMIENTO
 GENERAL




Calvin Gorman, Profesor de Música

http://www.omaksd.org/parents/annual_school_report_card


The Range Team at the Oregon Trail Interpretive Center. From left
to right: Kali Stroshane, Kayden Cate, Mary Macdonald, and Corbin
Hale. 

         

The 2021 Omak FFA Rangeland Management team. From left to
right: Coach Emily Hale, Corbin Hale, Kayden Cate, Kali Stroshane,
Mary Macdonald, and Advisor Elaine Lewis

         

      Del 8 al 9 de noviembre de 2021, los miembros
de Omak FFA compitieron en el evento de
desarrollo de carrera de Western National que se
celebró en Baker City, Oregon. Los miembros del
equipo tenían que determinar la tasa de siembra y
hacer recomendaciones de gestión; investigar un
problema actual de pastizales y responder preguntas
y hacer cálculos de gestión con respecto al asunto;
identificar las plantas de los pastizales junto con su
forma de crecimiento, vida útil, origen, valor de
forraje para pastores y exploradores, y reconocer si
son tóxicas; completar una descripción del sitio;
completar una evaluación de los pastizales; y tomar
medidas del ecosistema de los pastizales. Corbin
Hale, Kayden Cate, Kali Stroshane y la suplente
Mary MacDonald fueron miembros del equipo.
  Con la graduación de Kacie Vejraska el año
pasado, Kali Stroshane se unió al equipo a
principios de septiembre. Aunque es nueva en
Omak y solo su segundo año en FFA, quería el
desafío de un nuevo concurso. Aun siendo nueva,
quedó 4ª en la competencia estatal y fue la máxima
anotadora quedó 4º en la competencia estatal y
obtuvo el máximo puntaje.

         

Omak FFA compite en el evento de
Desarrollo Profesional de Western

National Rangeland
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    El equipo ocupó el cuarto lugar entre 16 equipos
de Idaho, Utah, Nevada y Washington. Ellos
fueron el único equipo de Washington de ubicarse
entre los 10 primeros. Nuestra máxima
participante, Kali Stroshane, ocupó el quinto lugar
más alto en el concurso. El equipo de Wells,
Nevada ganó el concurso. Corbin Hale dijo: "Me
gusta nuestro equipo y disfruté de la competencia,
pero nos perdimos la placa por un pequeño margen
debido a errores simples. En general, estaba
orgulloso de nuestro equipo". Este es el tercer año
que los estudiantes de Omak FFA han participado
en este evento. El año pasado, el equipo se ubicó
3º en la general, y Corbin Hale fue el individuo
más alto en Range Management. El equipo se ha
estado preparando desde agosto. La asesora, Elaine
Lewis, dijo: "Estaba emocionada de que a los
estudiantes les fuera bien, y me gusta el concurso
porque es aplicable a nuestra área". El concurso
del próximo año está programado para celebrarse
en Utah. Con tres de nuestros estudiantes en el
último año de escuela, graduándose este año,
buscaremos más estudiantes de otras clases para
que se unan a las filas y poder mantener al equipo
avanzando. La asesora, Elaine Lewis, dijo: "El
próximo año será difícil porque la mayoría del
equipo eran seniors. Será un año de
reconstrucción".

         

Elaine Lewis, Asesora de la FFA



     Este proyecto no podría haberse logrado sin la ayuda voluntaria, la donación de manzanas por parte de la familia Freese y
el almacenamiento en frío de American Produce en Okanogan. ¡Gracias a todos los que compraron pasteles este año! "El
próximo año, limitaremos las ventas. Trabajamos desde las 8:00 am hasta las 11:45 pm del viernes pelando manzanas. Eso es
demasiado tiempo para esperar que la gente trabaje", informó Adamarys Montoya, presidente de pasteles. ¡Así que ordene
temprano si desea sus pasteles!

Omak FFA hace 1,256 tortas de manzana



     ¡El capítulo de Omak FFA rompió su récord de ventas de pastel de manzana este año! El récord anterior fue de 906 en
2019. El viernes 19 y 20 de noviembre, 29 miembros de la FFA y 22 voluntarios adultos prepararon los pasteles de miga de
manzana desde el principio. El viernes fue el día en que se pelaron cuatro cajones de manzanas y se les exprimió limón para
evitar el descoloro. Luego, el sábado, a partir de las 6:00 a.m., los trabajadores comenzaron a hacer masa, cubrir, desplegar y
ensamblar los pasteles. La entrega de pasteles tuvo lugar el sábado de 9 a 2. El grupo ganó más de $ 8,000 en ventas.
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     Los costos de los alimentos aumentaron considerablemente este
año. Elaine Lewis, la asesora del capítulo, dijo: "el precio de los
pasteles probablemente aumentará para reflejar el aumento de los
costos". Según Kathleen Allen, quien comenzó este proyecto, los
pasteles de take-n-bake han costado $ 10 desde el inicio de esta
recaudación de fondos hace once años. Las ganancias de esta
recaudación de fondos se destinarán a financiar los miembros para
que asistan a la Convención Estatal de la FFA en mayo en Pullman.
El costo de la convención por miembro ha sido alrededor de $ 250.
El grupo tiene varias actividades recreativas planificadas para asistir
que también serán pagadas por el club.

     Queremos felicitar a Don Pearce por este logro fantástico. Cada dos año
y en el año par, la Asociación de Educadores de Música de Washington
(WMEA) honra a un grupo de líderes sobresalientes en la educación
musical que han demostrado apoyo excepcional, inspiración y
contribuciones excepcionales al crecimiento y desarrollo de la educación
musical. Don Pearce ha sido seleccionado para la inducción al Salón de la
Fama de la Asociación de Educadores de Música de Washington, Clase de
2022. El 17 de febrero, Don Pearce será honrado en el Banquete de
Reconocimiento Local de WMEA en Yakima, Washington.  

AVISO DE BÚSQUEDA DE NIÑOS
El Distrito Escolar de Omak es requerido por el Código Administrativo de Washington 392-172A-02040 de informar a los clientes de servicios y programas de
educación especial disponibles dentro del distrito. El estado de Washington define las necesidades especiales como tener preocupaciones con: retrasos en el
desarrollo, visión, audición, salud, habilidades de comunicación, rendimiento académico, estado socioemocional, inteligencia general, habilidades motoras,
autismo, lesiones cerebrales traumáticas, servicios de transición u otras discapacidades. Si su familia vive en una situación temporal, puede comunicarse con el
distrito donde se hospeda para asistir a una evaluación. Se alienta a las personas con niños desde nacimiento hasta los 21 años, que tienen cualquiera de estas
condiciones, a comunicarse con el Director de Servicios Especiales del Distrito Escolar de Omak al 509-826-0320 para obtener más información. 

Pearce es inducido al Salón de Fama de los
Profesores de Música de Washington

Elaine Lewis, Asesora de la FFA






Students earn Microsoft Office Specialist-Word
Certifications (Dalton Grooms, Xavier Devereaux,
Courtney Hansen, Eryne Anderson, Abagail Halsen)

         

HIGH SCHOOL 

David Kirk, Principal de la escuela secundaria
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¿Qué es una credencial postsecundaria reconocida? 
      Una credencial postsecundaria reconocida se define como una credencial que consiste en un certificado o
certificación reconocida por la industria; un certificado de finalización de aprendizaje es una licencia reconocida
por el Estado involucrado. Las credenciales reconocidas por la industria les permiten a los estudiantes el
demostrar el conocimiento y las habilidades necesarias para tener éxito en una ocupación o industria específica.

¿Por qué son importantes las credenciales profesionales?
      Le muestran a su empleador y a sus clientes que tiene el conocimiento y las habilidades necesarias para
realizar su función profesional. Las credenciales pueden ayudar a que sea más fácil para un empleador potencial
imaginarlo haciendo un trabajo específico.

¿Por qué son importantes las credenciales? 
     Ya sea que los estudiantes busquen una educación postsecundaria o ingresen inmediatamente a la fuerza
laboral, eventualmente ingresarán a un mercado laboral donde se estima que el 80% de los buenos trabajos
requieren credenciales postsecundarias, según el Centro de Educación y Fuerza Laboral de Georgetown (2018).
Junto con la experiencia postsecundaria y laboral, las credenciales reconocidas por la industria pueden abrir las
puertas a carreras de salarios medios y altos, lo que a menudo ya no es posible con solo un diploma de escuela
secundaria. 

Los estudiantes de Omak High School Carrera de
Educación Técnica (CTE) tienen la oportunidad de

obtener créditos universitarios y credenciales
postsecundarias

      A pesar de que solo estamos a mitad de año, ya tenemos estudiantes que han logrado certificaciones. Omak
High School ofrece a los estudiantes oportunidades para obtener credenciales reconocidas por la industria, en
una variedad de programas de Educación Profesional y Técnica.



 
DECLARACIÓN DE NO DISCRIMINACIÓN El 

      Distrito Escolar de Omak no discrimina en ningún programa o actividad por motivos de sexo, raza, credo, religión, color, origen nacional,
edad, estado de veterano o militar, orientación sexual, expresión o identidad sexual, discapacidad o el uso de un perro guía entrenado o animal de
servicio y proporciona igualdad de acceso a los Boy Scouts y otros grupos juveniles designados. Los siguientes empleados han sido designados
para manejar preguntas y quejas de presunta discriminación: Coordinador de Derechos Civiles y Coordinador del Título IX: Brittney Richter,
509-826-8386, brichter@omaksd.org; y Coordinador de la Sección 504: John Holcomb, 509-826-8342, johnholcomb@omaksd.org, 619 W. Bartlett
Ave, Omak, WA 98841.

 

Estamos a más de la mitad de la temporada atlética de invierno de la escuela secundaria, y las temporadas de
baloncesto para niñas y lucha libre de la escuela intermedia apenas están comenzando. Estoy muy contento con
el esfuerzo de nuestros estudiantes en el aula y sus competiciones atléticas. También estoy muy agradecido por
el apoyo de los padres y la comunidad. Hay mucho para ver a medida que avanzamos hacia la postemporada de
invierno de la escuela secundaria. 
Deportes de la escuela secundaria:
El récord del equipo de niños de la escuela secundaria es 8-10 en general y 6-5 en la liga. El equipo femenino de
High School tiene marca general de 11-7 y 7-4 en la liga. Los juegos han sido emocionantes de ver, y la banda y
las porristas ayudan a que el "Espíritu Pionero" sea ruidoso y orgulloso. El baloncesto distrital se llevará a cabo
entre el 10 y el 14 de febrero. Nuestros luchadores están mostrando mejoras a medida que se acercan a la
competencia del distrito, que tendrá lugar en Quincy el sábado 5 de febrero. ¡Los luchadores ganaron el título de
la liga por tercer año consecutivo! El torneo regional de lucha libre tendrá lugar en Royal City el 12 de febrero.
La lucha libre estatal está programada para el 18 y 19 de febrero. 
Deportes de la escuela intermedia:
Tenemos dos equipos de baloncesto femenino de la escuela intermedia. Las entrenadoras son Katie Seyler y
Karrie Davis. Su primer partido en casa fue el miércoles 26 de enero contra Liberty Bell. La temporada de
baloncesto de la Escuela Intermedia se extiende del 3 de enero al 17 de febrero. Los entrenadores de lucha libre
de la escuela intermedia son Lee Morrison y Alex Cate. El encuentro culminante de final tendrá lugar en
Tonasket el viernes 25 de febrero. 

En nombre de la "Familia Pionera", que incluye atletas, entrenadores, maestros, padres y la comunidad,
queremos expresar nuestro agradecimiento por el apoyo de la comunidad a todos nuestros programas deportivos.
Al trabajar todos juntos con un enfoque claro, un gran esfuerzo y apoyo mutuo del uno al otro,
experimentaremos recuerdos que duran y que tendrán diferencias positivas en la vida de las personas.
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DEPORTIVO

Infome

Joe LeGrou, , directora del Atlética



      Una vez más, los Sombrereros Locos (un
grupo de hombres y mujeres locales) han estado
trabajando arduamente el pasado año para
garantizar que todos los estudiantes de North
Omak Elementary tengan un sombrero cálido para
usar este invierno. Cada uno de estos sombreros
está hecho a mano. Los estudiantes tuvieron la
oportunidad de escoger un sombrero.
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Sombrereros Locos



Equipo de Parent
Lighthouse de
East Omak
Elementary



    El equipo de East Omak Elementary Parent
Lighthouse apoya la enseñanza y el aprendizaje
para estudiantes y maestros. Este equipo ayudará a
guiar la toma de decisiones con el director y será
parte de la planificación basada en la escuela para
fomentar y apoyar actividades y mejoras a través de
toda la escuela. Este equipo representará a los
padres, comunicando las necesidades y
preocupaciones de una manera proactiva y de
apoyo.

Dean Agee

¡Dean Agee fue nominado y
votado nuevamente como el
Entrenador del Año de la Liga
Caribou Trail por sus colegas
de lucha libre! Dean ha
entrenado a Omak durante los
últimos 17 años, y continúa
trabajando duro para
desarrollar la técnica y
confianza en sus luchadores e
inculcar carácter e integridad.

Todo el mundo es un genio.
Pero si juzgas a un pez por su

capacidad para trepar a un
árbol, el vivirá toda su vida
creyendo que es estúpido. 
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   En 1986, el Congreso aprobó la Ley de Respuesta
de Emergencia al Peligro de Asbestos (AHERA).
por sus siglas en Ingles. Esto requirió que las
escuelas fueran inspeccionadas para identificar
cualquier material de construcción que contuviera
asbestos. Todos los edificios del Distrito Escolar de
Omak fueron inspeccionados en 1988 y 2005, y los
materiales sospechosos fueron marcados para ser
examinados y calificados de acuerdo con la
condición y el potencial de peligro. 
  Cada tres años, el Distrito Escolar de Omak debe
ser inspeccionado nuevamente por un Inspector de
Edificios acreditado por AHERA para determinar si
algún material de construcción marcado como
sospechoso de contener asbestos (ACBM) ha
cambiado y para hacer recomendaciones sobre la
administración o eliminación del ACBM.
  Cada seis meses, el Coordinador designado del
Programa de Asbesto del Distrito Escolar de Omak,
realiza una inspección sobre el asbesto manejado
para garantizar que los materiales permanezcan en
buenas condiciones. 
  Además, antes de que se lleve a cabo cualquier
edificio o remodelación, se completa una
inspección de buena fe. Actualmente no se prevé
ningún trabajo sobre ningún material que contenga
asbestos. El plan de manejo del asbesto está
disponible a pedido, para que cualquier persona lo
revise. 
  Me pueden contactar al número de teléfono a
continuación. Es la intención del Distrito Escolar
de Omak de cumplir con todas las regulaciones
federales y estatales. Tomamos las medidas
necesarias para garantizar que todos los estudiantes,
el personal y otras personas que ingresen a nuestros
edificios, tengan un ambiente saludable y seguro en
el que aprender y trabajar.

ANOTIFICATON DEL MANEJO
DE ASBESTOS

  El Distrito Escolar de Omak tiene un Programa de
Manejo de Pesticidas establecido. Un pesticida es
cualquier sustancia como, pero no limitado a,
herbicidas, insecticidas y rodenticidas, destinados a
prevenir, destruir, controlar, repeler o mitigar
cualquier plaga, tales como, malezas, insectos y
roedores entre otros. También incluye sustancias
utilizadas como reguladores de plantas, defoliantes,
desecantes y cualquier adyuvante en aerosol utilizado
con pesticidas como ayuda para la aplicación. Los
pesticidas pueden ser aplicados en los terrenos de la
escuela o en los edificios escolares por aplicadores
comerciales o aplicadores certificados del personal del
distrito escolar.   
  El Distrito Escolar de Omak cumple con todos los
requisitos de solicitud, mantenimiento de registros,
publicación y notificación. El Departamento de
Agricultura nos proporciona una lista corriente de
personas alérgicas a los plaguicidas en la comunidad
para fines de notificación previa. 
El Distrito Escolar de Omak también tiene un sistema
disponible para cualquier persona que desee ser
incluida en el registro de notificación avanzada
comunicándose con el departamento de instalaciones.
El plan de manejo de plaguicidas está disponible para
su revisión por previa solicitud. Me pueden contactar
al número de teléfono a continuación.
                                                                                                    

NOTIFICACIÓN DE MANEJO DE
PLAGUICIDAS

NOTIFICACIONES
ANUALES DEL DISTRITO 

-Tim Engh, Director de Instalaciones y
Coordinador Designado del Programa

de Asbesto 509-826-3243





JUNTA ESCOLAR DIRECTIVA
Dennis Carlton, Presidente, Pos #1- General
Darrel Diebel, Vicepresidente, Pos #4
Jerry Day, Pos #3
Mandy Holz, Pos #5-Abierta
Pete Sirois, Pos #2

OFICINA ADMINISTRATIVA
826-0320—619 W BARTLETT AVE
Michael Porter, Superintendente
Scott Haeberle, Director Ejecutivo de Finanzas
Brittney Richter, Directora Ejecutiva de 
Recursos Humanos
John Holcomb, Director de Educación Especial
Jill Timm, Directora Ejecutiva de Enseñanza y
Aprendizaje

ESCUELA SECUNDARIA
OMAK/HIGHLANDS HS
826-5150—20 S CEDAR ST
David Kirk, Director Principal
Geoff Pearson, Asistente al Director
Joe LaGrou, Director Atlético

ESCUELA INTERMEDIA OMAK
826-2320—14 S CEDAR ST
Dr. Ryan Christoph, Director Principal
Lance O'Dell, Asistente al Director

PRIMARIA del ESTE
826-3003—715 AVE OMAK
Lee Ann Schrock, Directora Principal
Kimberly DeHart, Asistente a la Directora

PRIMARIA del NORTE
826-2380—615 N OAK ST
Starlet Stone, Director Principal
Chris Miller, Asistente a la Directora

TRANSPORTE
826-2240—621 JASMINE ST
Penny Statler, Supervisora de Transporte

MANTENIMIENTO/CUSTODIA
826-3243 - 543 6TH AVE W
Tim Engh, Director de Instalaciones 
Jerrod McNeil, Assistente al Dir. de Instalaciones

OMAK SCHOOL DISTRICT
Calendar of Events

Abril
 2022




  OMAK SCHOOL DISTRICT                                                                                                                                    NON-PROFIT
  619 W BARTLETT AVE                                             POSTAL CUSTOMER                                               U.S. POSTAGE PAID
  OMAK WA  98841                                                                                                                                                       Permit #241

                                                                                                                                                                       Wenatchee, WA  

Febrero 2022

Marzo 2022
 2022

www.omaksd.org
  12 

 4    Segundo cuarto  termina en(6-12)
       * Salen Temprano - Registros (6-12) 
       * Salen Temprano - Desarrollo
          Profesional (P-12) 
11   * Salen Temprano - Desarrollo 
          Profesional (P-12) 
21    Día de los Presidentes – No hay Escuela 
22    Reunión de la Junta Escolar 
          Directiva (5:30)




11      Segundo trimestre termina (P-5)
18   * Salen Temprano – Desarrollo
            Profesional (P-12) 
22      Reunión de la Junta Escolar (5:30) 
30      Tercer Cuarto Termina (6-12) 
30    * Salen Temprano - Registros (P-5)
30    * Salen Temprano - Desarrollo
             Profesional. (6-12)
31      -Conferencias P.T.S.




  1    Conferencias P.T.S.
4-8   Vacaciones de primavera - 
         (No hay escuela) 
26    Reunión de la Junta Escolar
         Directiva (5:30)
   




https://www.facebook.com/OmakSchools/

